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CONHECE E APLIQUE  
O REGIMENTO DA ENTIDADE

Aumente a credibilidade, transparência e legitimidade.

CONHECE E APLIQUE 
O ESTATUTO DA ENTIDADE

CONHECE E APLIQUE  
O CÓDIGO DE ÉTICA E CONDUTA DA ENTIDADE
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O CÓDIGO DE ÉTICA E CONDUTA DA ENTIDADE
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O ESTATUTO DA ENTIDADE



Profa. Dra.  Fabiane de Oliveira Macedo

Quem somos: ética no serviço público

Assessora da SETESC
USCI/FUNDESPORTE/CGE

O REGIMENTO DA ENTIDADE

“ desenvolver outras atividades, quando designadas pelo diretor-presidente”
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Re-visita recortes  do estatuo e do regimento interno da 
FUNDESPORTE  -

identificando quem É e quem SOMOS. 

“Quando a ética falha, o serviço público deixa de servir ao público.”

Assessora da SETESC
USCI/FUNDESPORTE/CGE

A confiança social aumenta o  
fortalecimento da FUNDESPORTE 

com impacto direto na vida do cidadão -
refletido em como agimos!

dúvidas?

“ DESENVOLVER OUTRAS ATIVIDADES, QUANDO 
DESIGNADAS PELO DIRETOR-PRESIDENTE”
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credibilidade, transparência e legitimidade
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integridade
Equilíbrio entre 

quero - posso – devo 
e 

como 
fazer – agir – ser e estar 
no ambiente do trabalho

assertividade
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A ética deve estar estruturada 
em valores e princípios 

que orientam o comportamento do servidor 
público em  caráter 

universalista, impessoal e legalista.

FUNDESPORTE 

Assessora da SETESC
USCI/FUNDESPORTE/CGE

A ética precisa desconsiderar as subjetividades 
de costumes internalizados pela 
comunidade da entidade.
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FUNDESPORTE
ética nos nossos serviços 

Legalidade 
Servir com o que a lei permite;

Impessoalidade
Tratar todos igualmente agindo pelo interesse 

público, e não particular;

Publicidade
Ter transparência como regra;

Eficiência
Entregar resultados com qualidade.
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Já presenciou situações éticas desafiadoras na entidade? 

Teve dúvidas de situações:

- Uso de recursos públicos (carro oficial, diárias, tempo no trabalho);
- Presentes, brindes e vantagens indevidas;
- Nepotismo e favorecimento;
- Conflito de interesses;
- Assédio moral;
- Assédio sexual;
- Transparência na tomada de decisão.

Assessora da SETESC
USCI/FUNDESPORTE/CGE
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FUNDESPORTE
ética nos nossos serviços 

Realiza condutas éticas no cotidiano:

- Trata todos os cidadãos com respeito e igualdade;
- Utiliza recursos públicos apenas para fins institucionais;
- Evita conflitos de interesse;
- Recusa vantagens indevidas;
- Protege informações sigilosas;
- Assumi responsabilidade pelos próprios atos;
- Mantem postura profissional e cortês.

E também:
- Não realiza disseminação de informações duvidosas;
- Não faz a violação de privacidade;
- Não tem intenção de maledicência.
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FUNDESPORTE
ética nos nossos serviços 

Realiza condutas éticas no cotidiano:

- Liderança pelo exemplo;
- Capacitação contínua;
- Capacitação de procedimentos éticos;
- Canais seguros de denúncia oficial;
- Processos transparentes e rastreáveis;
- Reconhecimento de boas práticas.
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Consequências da falta de ética 

- Pessoais: advertência, suspensão, demissão, 
responsabilidade civil ou penal.

- Institucionais: perda de credibilidade, 
desperdício de recursos, decisões injustas.

- Sociais: queda de confiança no Estado, 
prejuízo ao desenvolvimento, aumento da 
corrupção.
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Já presenciou situações morais desafiadoras na entidade? 

- Pressões nas relações interpessoais;
- Pressões hierárquicas no ambiente organizacional;
- Cultura organizacional permissiva;
- Falta de capacitação sobre ética;
- Falta de capacitação do superior;
- Normalização de irregularidades (“todo mundo faz”);
- Resistência a mudanças e inovação;
- Falhas de comunicação e falta de clareza nos papéis do servidor.
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Na prática :

- Passa a confiança ao cidadão demonstra a sua responsabilidade e 
competência;

- Indica os caminhos da legitimidade da entidade;
- Possui eficiência em seus atos;
- Apresenta  qualidade no serviço;
- Representa a imagem do órgão;
- Promove o bem-estar no ambiente interno.

Realiza no cotidiano atitudes que refletem valores humano:

Assessora da SETESC
USCI/FUNDESPORTE/CGE
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Realiza no cotidiano atitudes que refletem valores humano:

- Justiça como pilar de decisões;
- Altruísmo como finalidade ao bem-estar do outro;
- Honestidade agindo com verdade e sinceridade;
- Liberdade individual e coletiva;
- Igualdade singular e coletiva;
- Confiabilidade com credibilidade no que executa; 
- Lealdade com a dedicação voluntária pelo propósito;
- Tolerância respeito as diferenças individuais e plurais;
- Empatia colocando-se no lugar do outro;
- Solidariedade representando a ajuda ao outro;
- Coragem em agir repreendendo o medo ou receio de executar tarefas;
- Espiritualidade transcendendo o tangível e conectando o sentido e o 

significado da vida diariamente.

Assessora da SETESC
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Sendo assim, 

ao longo da vida o ser humano 
socializa e internaliza 
valores fundamentais 
para a vida pessoal, 
com reflexos na coletividade!

Assessora da SETESC
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Analisar os traços relativos à maneira de agir e de reagir – individual e 
no coletivo;

Observar a firmeza e coerência de atitudes; 

Verificar comportamento atitudinais e procedimentais

Determinar  grau de confiança inspira a partir de seu comportamento;

Reter ações de boas práticas 

Agir conforme os valores sociais e humanos

Assessora da SETESC
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Buscar estratégias para o bem-estar:
Re - ver
Re - pensar
Re - significar
Re - agir
Re - estabelecer
Re - fazer 
Ações e integrações nas/das relações que 
estabelece consigo e com o outro
no trabalho e na vida.

Assessora da SETESC
USCI/FUNDESPORTE/CGE



Finalizando!

São nas (des)confianças e nas 
(in)seguranças das verdades 
absolutas que se constitui o 
paradoxo de luta-fuga  do 

encorajamento de bem-viver e 
das reflexões sobre 

o sentido e o significado 
do trabalho e da vida...

Pensa nisso com carinho!!





Profa. Dra.  Fabiane de Oliveira Macedo
Assessora da SETESC

USCI/FUNDESPORTE/CGE
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